
Общество с ограниченной ответственностью «Добрый»
(25.04.2005 -

ОПИСЬ N2 1 л/с
дел по личному составу

за 2005,2009,2015 - 2024 годы



Предисловие
к описи дел по личному составу общества с ограниченной
ответственностью «Добрый» за 2005, 2009, 2015-2024 годы

в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации,
решением учредителя NQ 1 от 19 апреля 2005 г.1 было создано общество с
ограниченной ответственностью «Добрый» 2. Основной государственный
регистрационный номер 1056405506805 был присвоен 25 апреля 2005 г. 3

За обрабатываемый период в названии Общества изменений не
происходило.

Согласно уставу, утвержденному решением единственного участника
Общества от 24 января 2017 г., целью деятельности его создания является
удовлетворение общественных потребностей юридических и физических лиц в
работах, товарах и услугах и получение прибыли",

К видам деятельности Общества относятся: управление недвижимым
имуществом, производство санитарно-технических работ, управление
эксплуатацией жилого и нежилого фонда, предоставление услуг по монтажу,
ремонту и техническому обслуживанию оборудования общего назначения,
производство, передача и распределение пара и горячей воды, оказание услуг
по обслуживанию инженерных коммуникаций и др.

Решением Арбитражного суда Саратовской области от 1 сентября 2020 г.
по делу NQ А57-26067/2019 Общество было признано несостоятельным
(банкротом)",

Документы Общества обрабатываются впервые.
К настоящей научно-технической обработке пред ставлены следующие

документы: копии документов (решения, уставы, свидетельства) о создании и
ликвидации организации, договоры на оказание услуг работниками и акты
приема передачи услуг к ним, личные карточки уволенных работников
(ф. NQ Т-2), расчетные ведомости начисления заработной платы работникам,
расчеты по страховым взносам.

Состав документов в описи неполный, Не представлены к упорядочению
следующие документы: приказы по личному составу за 2005-2024 годы,
договоры на оказание услуг работниками и акты приема передачи услуг к ним
за 2005-2017 годы, личные карточки уволенных работников (ф. NQ Т-2) за 2005-
2015, 2021-2024 годы, расчетные ведомости по начислению заработной платы
работникам за 2005 - август 2016 года, расчеты по страховым взносам за 1
квартал 2024 года о чем составлена справка о неполноте состава документов.

1 ГАСО. Ф. ;1.'I.5~ Оп. 1 л/с. д. 1. л. 1.
2 Далее - Общество.
ЗГАСО. Ф.I2·У5. ОП. 1 л/с. Д. 1. Л. 53.
4 ГАСО. Ф. ,1-У{_. ОП. 1 л/с. Д. 1. Л. 35.
5 ГАСа. Ф. д. Оп. 1 л/с. Д. 1. Л. 44.



В результате упорядочения документов Общества составлена опись NQ 1
л/с дел по личному составу за 2005, 2009, 2015-2024 годы в количестве 28 дел.
Дела в описи систематизированы по хронологически-номинальному принципу.

Особенностью составления описи является включение в нее дела,
содержащее личные карточки уволенных работников (ф. NQ Т-2) без даты
увольнения.

к описи составлены титульный лист, справка о неполноте состава
документов и настоящее предисловие.

Ведущий архивист отдела
комплектования, ведомственных архивов
и делопроизводства ОГУ ГАСО
15.05.2024

с.с. Зинченко



Общество с ограниченной
ответственностьro
«Добрый»

СПРАВКА
о неполноте состава документов

в описи NQ 1 л/с дел по личному составу
Общества с ограниченной ответсгвенностью

«Добрый» за 2005,2009,2015 - 2024 годы

В опись не включены следующие документы:
NQ Индекс Заголовок дела Дата Причина
п/п дела отсутствия

1 2 3 4 5
1. - Приказы 000 «Добрый» по 2005-2024 Конкурсному

личному составу управляющему
не переданы.

Утеряны в
организации.

2. - Договоры на оказание услуг 2005-2017 . Конкурсному
работниками и акты приема управляющему
передачи услуг к ним не переданы.

Утеряны в
организации.

3. - Личные карточки уволенных 2005-2015, Конкурсному
работников (ф. NQ Т-2) 2021-2024 управляющему

не переданы.
Утеряны в

организации.
4. - Расчетные ведомости 2005 - Конкурсному

начисления заработной платы август 2016 управляющему
работникам не переданы.

Утеряны в
организации.

5. - Расчеты по страховым взносам 2005-2020, Утеряны
1 квартал Конкурсному
2024 управляющему

не переданы.
Утеряны в

организации.

Конкурсный управляющий П.Ю. Тюрин



Общество _с ограниченной
ответственностью «Добрый»

___ УТВЕРЖЩ\Ю _ _
Конкурсный управляющий

OO'~~~~
~~~~ ~~~~

Фонд NQ /L-ЧJ

ОПИСЬ NQ 1 л/с
дел по личному составу
за 2005,2009,2015 - 2024 годы

NQ Инде Заголовок дела Крайние Срок Коли- Приме-
п/п кс даты хране- чество чан ия

дела ния листов
1 2 3 4 5 6 7

2005 ГОД

1. - Документы (решения, 19.04.2005, 50 лет 68
уставы, свидетельства) о 25.04.2005,
создании и ликвидации 22.09.2009,
общества с ограниченной 04.06.2015,
ответственностью 15.06.2015,
«Добрый». Копии 24.01.2017,

11.07.2019,
01.09.2020,
01.02.2024,
26.03.2024

2016 ГОД

2. - Личные карточки 2016 50 лет 8
уволенных работников
(ф. NQ Т-2)

3. - Расчетные ведомости сентябрь- 50 лет 4 Ведомости

заработной декабрь
за январь-

начисления август

платы работникам 2016 отсутст-
вуют

2017 ГОД

4. - Личные карточки 2017 50 лет 24
уволенных работников
(ф. NQ Т-2)



1 2 3 4 5 6 7
5. - Расчетные ведомости январь- 50 лет 12

начисления заработной декабрь
платы работникам 2017

2018 ГОД

6. - Трудовой договор с 2018 50 лет 3
Прынцевой О.Б.

7. - Личные карточки 2018 50 лет 20
уволенных работников
(ф. N2 Т-2)

8. - Расчетные ведомости январь- 50 лет 12
начисления заработной декабрь
платы работникам 2018

2019 ГОД

9. - Договоры на оказание 2019 50 лет 133
услуг работниками с
фамилиями на буквы Б-З и
акты приема передачи
услуг к ним

10. - Договоры на оказание 2019 50 лет 132
услуг работниками с
фамилиями на буквы К-П и
акты приема передачи
услуг к ним

11. - Договоры на оказание 2019 50 лет 113
услуг работниками с
фамилиями на буквы Р-Ю
и акты приема передачи
услуг к ним

12. - Личные карточки 2019 50 лет 44
уволенных работников
(ф. N2 Т-2)

13. - Расчетные ведомости январь- 50 лет 12
начисления заработной декабрь
платы работникам 2019

2020 ГОД

14. - Договоры на оказание 2020 50 лет 26
услуг работниками и акты
приема передачи услуг к
ним



1 2 3 4 5 6 7
15. - Личные карточки 2020 50 лет 64

уволенных работников
(ф. N~ Т-2)

16. - Расчетные ведомости январь- 50 лет 12
начисления заработной декабрь
платы работникам 2020

2021 ГОД

17. - Договоры на оказание 2021 50 лет 27
услуг работниками и акты
приема передачи услуг к
ним

18. - Расчетные ведомости январь- 50 лет 24
начисления заработной декабрь
платы работникам 2021

19. - Расчеты по страховым 1-4 50 лет 54
взносам кварталы

2021
2022 ГОД

20. - Договоры на оказание 2022 50 лет 26
услуг работниками и акты
приема передачи услуг к
ним

21. - Расчетные ведомости январь- 50 лет 24
начисления заработной декабрь
платы работникам 2022

22. - Расчеты по страховым 1-4 50 лет 42
взносам кварталы

2022
2023 ГОД

23. - Договоры на оказание 2023 50 лет 24
услуг работниками и акты
приема передачи услуг к
ним

24. - Расчетные ведомости январь- 50 лет 23
начисления заработной декабрь
платы работникам 2023

25. - Расчеты по страховым 1-4 50 лет 26
взносам кварталы

2023



1 2 3 4 5 6 7
2024 год

26. - Договоры на оказание 2024 50 лет 8
услуг работниками и акты
приема передачи услуг к
ним

27. Расчетные ведомости январь- 50 лет 4
начисления заработной апрель
платы работникам 2024

Дата не установлена
28. - Личные карточки - 50 лет 12

уволенных работников
(ф. NQ Т-2)

Связка Х!! 1

В данный раздел описи внесено 28 (двадцать восемь) дел с NQ 1 по NQ 28, в том
числе:
литерные номера - отсутствуют;
пропущенные номера - отсутствуют.

Ведущий архивист
отдела комплектования,
ведомственных архивов и
делопроизводства агу гАса
15.05.2024

С.С. Зинченко
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ЛИСТ-ЗАВЕРИТЕЛЬ ОПИСИ N21 л/с (Ф. N2 Л-УГ)

Всего в настоящей описи прошито и пронумеровано 8 (восемь) листов, в том
числе:

литерные номера: отсутствуют;

пропущенные номера: отсутствуют.

Ведущий архивист отдела
комплектования,
ведомственных архивов и
делопроизводства агу гАса
29.05.2024

С.С. Зинченко


